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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION:

22/08/2022

DEPENDENCIA REQUIRENTE
CONTRATACION:

EN

Coordinacion académica

ORDENADOR DEL GASTO:

Lina Lizeth Martinez Calderdn

OBJETO:

Contrato de obra para realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo de
trampas de grasa e hidrocarburos de las
diferentes areas del Centro de Industria y
Construccién, de acuerdo con las
especificaciones técnicas exigidas

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
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Con el fin de garantizar el normal funcionamiento y el buen estado sanitario de
todas sus instalaciones, la preservacion y conservacion de sus archivos y la salud
y bienestar de todas las partes interesadas, el Centro de Industria y Construccién
requiere contratar el servicio de fumigacién control de plagas y vectores de sus
instalaciones protegiéndolas de diferentes proliferaciones, considerando qué, en
el Art. 2 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, se precisa que “... Son
fines esenciales del estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la constitucion...”

Que el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, ha sido creado como un
Establecimiento Publico del Orden Nacional con patrimonio propio, autonomia
administrativa adscrito al Ministerio de Trabajo, regulado por la Ley 119 de 1994 y
el Decreto 249 de 2004 el cual se encarga de cumplir la funcién o fin que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacion Profesional Integral gratuita,
para la incorporaciéon y el desarrollo de las personas en actividades productivas
gue contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico del pais.

Que es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA:

» Responder con eficiencia y de acuerdo con las exigencias de la demanda de
formacion profesional integral.

* Impulsar la promocién social del trabajador, a través de su formacién profesional
integral, para hacer de él, un ciudadano util y responsable, poseedor de valores
morales éticos, culturales y ecolégicos.

* Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formacién profesional
integral, en coordinacién y en funcién de las necesidades sociales y del sector
productivo.

Que el Decreto 249 de 2004 por medio de la cual se modifica la estructura del
Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA- en el Art. 25 define a los Centros de
Formacion Profesional como las dependencias responsables de la prestacion de
los servicios de formacion profesional integral, los servicios tecnolégicos, la
promocién y el desarrollo del empresarismo, la normalizacion y evaluacion de
competencias laborales, en interaccibn con entes publicos y privados y en
articulacion con las cadenas productivas y los sectores econémicos.

Que en este orden de ideas, y actuando dentro del ambito del Estado Social de
Derecho y funcionalmente en la érbita de la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249 de
2004 y consecuencialmente dando cumplimiento a los postulados que ilustran la
materia y en aras de propender por el buen estado sanitario de todas sus
instalaciones, la preservacion y conservacion de la salud y bienestar de todos los
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colaboradores de la Regional Tolima del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA,
es necesario establecer y ejecutar en forma permanente el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo y el Sistema de Gestion Ambiental. Los cuales
propician las bases para minimizar los riesgos relevantes en salud, asi como
minimizan la exposicién a agentes contaminantes que deterioran la salud y el
medio ambiente de los precitados participantes; entre otros.

Que el Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, a través de la Resolucion 2472
de 2021, adopta el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol (en adelante SIGA)
del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA como el modelo de operacion, que
bajo los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestiéon -MIPG articula
los sistemas de gestion implementados en la Entidad; Sistema de Gestion de la
Calidad (SGC), Sistema de Gestion Ambiental (SGA), Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), Sistema de Gestion de Eficiencia
Energética (SGEE), Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI), y
gue a su vez se articula con el Modelo estandar de Control Interno- MECI;
conforme a los siguientes referenciales NTC ISO 9001, NTC ISO 14001, Decreto
1072 de 2015, Resolucién 0312 de 2019, NTC ISO 45001, NTC ISO 50001, NTC
ISO 27001 bajo los lineamiento del Manual Operativo del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) en su version actualizada.

Debido a que el Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA- Regional Tolima- Sede:
Centro de Industria y Construccion, ofrecemos un servicio institucional a gran parte
de la comunidad Tolimense, formando a partir de capacitacion técnica, tecnolégica,
complementaria presencial y virtual en la regién, enfocados en desempefiar oficios
y ocupaciones que requieran los sectores productivos del pais, con un completo
equipo a los que pertenecen ademas de planta estudiantil, instructores de planta,
contratistas, planta administrativa, partes interesadas como son: personal de
seguridad, personal de aseo y limpieza, Apoyo enlace, servicio de restaurante,
entre otros, necesarios para el correcto funcionamiento, con el fin de garantizar el
buen funcionamiento y el buen estado sanitario de todas sus instalaciones, la
preservacion y conservacion de la salud y bienestar de todos los colaboradores de
la Regional Tolima- Sede: Centro de Industria y Construccién del SENA, se debe
establecer y ejecutar en forma permanente el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el trabajo y el Sistema de Gestién Ambiental que propicia las bases para
minimizar los riesgos relevantes en salud, asi como minimizar la exposicion a
agentes contaminantes que deterioran la salud y el medio ambiente de los
colaboradores. Esta gestion proporciona un mejor desempefio de las actividades
y procesos, resultando en reduccion de costos, la cual favorece la imagen de la
organizacion ante la comunidad y ante el mercado en el que se desenvuelve la
Entidad, beneficios a las utilidades - rentabilidad de esta, segun establece la
normatividad vigente para el Sistema de SST y para el Sistema de Gestion
Ambiental (Decreto 1076 de 2015, Decreto 1843 de 1991, Resolucién 1675 de
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2013, Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1, Resolucion 0312 de 2019,
Resolucion 773 de 2021).

A su vez, se esta conduciendo a dar cumplimiento con lo estipulado en la
Resolucion No. 631 de 2015 en la cual se presenta “los valores limites maximos
permisibles de los vertimientos puntuales a cuerpos de aguas superficiales” La
Corporacion Autonoma Regional Tolima CORTOLIMA contempla el seguimiento y
control mediante la Resolucién No.600 de 2006 donde establecen los objetivos de
calidad d ellos cuerpos de agua de las cuencas hidrogréficas de Combeima, Opia,
Alvarado y Quebrada Cay, ubicadas en el Departamento del Tolima, definidos
segun la metodologia MESOCA “ Metodologia Simplificada para la definicién de
Obijetivos de Calidad”

Partiendo de que el Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA- Regional Tolima-
Sede: Centro de Industria y Construccion cuenta con el personal idoneo ni con las
herramientas necesarias para establecer el control a la proliferacion de artrépodos
y roedores se hace necesario realizar actividades de control de los mismos de
forma periddica al interior de las instalaciones y puestos de control, con una
empresa especializada en su control y el manejo de mecanismos de fumigacion,
con el fin de brindar condiciones ambientales saludables e higiénicas a las partes
interesadas, proponiendo asi por el normal funcionamiento de la entidad en
condiciones de Calidad e ldoneidad. Adicionalmente, esta adquisicion debe
realizarse para evitar que circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito pongan
en riesgo la seguridad y salud del personal interno como flotante, con ello
buscando la salvaguarda y conservacion documental y de infraestructura fisica.

El Centro de Industria y Construccion, Ibagué — Tolima en Cumplimiento de lo
anterior, justifica y solicita efectuar la contratacion del Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de trampas de grasa e hidrocarburos de las diferentes areas
del Centro de Industria y Construccion.

Partiendo de que el Centro de Industria y Construccién Regional Tolima no cuenta
con el personal idéneo ni con las herramientas necesarias para establecer el
mantenimiento preventivo y correctivo de trampas de grasa e hidrocarburos de las
diferentes areas del Centro de Industria y Construccion, se hace necesario realizar
actividades de control de los mismos de forma periddica con una empresa
especializada, con el fin de brindar condiciones ambientales saludables e
higiénicas a la comunidad del Centro de Formacién (partes interesadas en los
ambientes tedricos préacticos y el servicio de cafeteria), proponiendo asi por el
normal funcionamiento de la entidad en condiciones de Calidad e Idoneidad.
Adicionalmente, esta adquisicion debe realizarse para evitar que circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito pongan en riesgo la seguridad y salud del personal
interno como flotante del Centro de Formacion, con ello buscando la salvaguarda
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y conservacion documental y de infraestructura fisica del Servicio Nacional de
Aprendizaje —SENA- Regional Tolima- Sede: Centro de Industria y Construccion.

Para finalizar, es pertinente aclarar que el objeto contractual se encuentra incluido
en el Plan de Adquisiciones de la Entidad para la presente vigencia y se cuenta
con el respaldo presupuestal para tal efecto; valiendo puntualizar que en
cumplimiento de la Circular No 01-3-2020-000033 de 24 de febrero de 2020 que
trata “... Obligatoriedad de Aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios...”, en
concordancia la Directiva Presidencial No 1 de 3 de Marzo de 2021 *
Observancia de principios rectores de la Contratacion Estatal y Aplicacion de los
Instrumentos elaborados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente...” con el Art. 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015,
la entidad efectud la consulta en la Agencia Nacional para las Compras Publicas —
Colombia Compra Eficiente visible en el link
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano,
encontrando que no hay suscrito Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de
Agregacion de Demanda que cobije la presente necesidad de contratacion.

Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que
corresponde la presente necesidad

Nombr
Codigo UNSPSC (cada Valor total e del Direcc
c6digo separado por ;) ., estimado respon ion
Descripcion sable
73_9226_104 CONTRATAR EL Lina
. MANTENIMIENTO DE TRAMPA Lizeth CO-
72101507; DE GRASAS E $10.000.000 | - tine | TOL
HIDROCARBUROS z

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS

(UNSPSC): EI objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

Cdédigo - Caédigo - Cédigo - Clase Cédigo - Nombre - Producto
Segmento Familia Producto
40000000 40140000 40141700 40141747 Trampa de grasas

5. OBJETO
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Contrato de obra para realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de trampas de
grasa e hidrocarburos de las diferentes areas del Centro de Industria y Construccion, de
acuerdo con las especificaciones técnicas exigidas.

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

UNIDAD
DI
ITEM E?VSPGS‘(::) NOMBRE DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA
1 40141747 Identificacion de trampas de grasa M2 7
. existentes
Preliminares

2 40141747 Adecuacion y aislamiento de area de M2 7
trabajo
Retiro de lodos con alta presencia de

3 40141747 grasas y aceites industriales en trampas m3 2
de grasas, incluye transporte interno
hasta zona de succion
Retiro manual de lodos y arenas en

4 40141747 Extraccion de | desarenador principal, zona de bombas M3 2

lodos y incluye transporte interno y acarreo
disposicién final hasta zona de succion

Mantenimiento de paredes internas en s

5 40141747 trampas de grasa, incluye lavado a M 2
presidn, escarificacidon y resane
Succién de lodos con equipo de bomba

6 40141747 M3 2

de vacid para su disposicion final en
relleno sanitario.

7. ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento de lo establecido en la Parte 2- Titulo 1- Capitulo 1- Seccién 1-Subseccion
6- Art. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y de conformidad con la Resoluciéon No 1-
1470 de 2020 “... Por la cual se adopta el Manual de Contratacion Administrativa del
Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA y se deroga la Resolucion 1853 de 2017 ...” que
recoge los parametros de la Circular de lineamientos para la elaboracién de Estudios
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Previos del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA Circular 162 de 2013y Circular 133 de
2013, se elabord un presupuesto de acuerdo con los precios y condiciones del mercado y
a las incidencias propias del destino de los bienes o servicios objeto del mismo.

La sanidad dentro de las instituciones de caracter publico o privado, lugares residenciales
o de cualquier ambiente, es uno de los temas principales, uno de los aspectos por los que
se debe buscar los instrumentos para la eficiencia en las actividades que se realicen, sin
importar cual sea el objetivo de dichas actividades. Es responsabilidad de todos buscar y
propiciar ambientes salubres, en cada uno de los puntos que existan, es decir, las
empresas, por ejemplo, deben velar por la perfeccidbn de sus procesos enfocada a la
limpieza, buscar que las herramientas y los ambientes donde se realizan sus operaciones,
donde se le invierte mano de obra a sus materias primas, estén dotados de todos los
factores que garantizan un producto o servicio final en excelente estado de calidad, con
altos estadndares de pulcritud. De la misma manera, los hogares deben buscar esa
perfeccion, sin embargo, es evidente que las empresas que prestan servicios u ofrecen
productos a un mercado especifico, estan obligadas a imponer material de calidad sobre
Sus procesos puesto que, muchas personas consumiran dichos bienes o servicios y esta
en juego la salud de los consumidores finales.

Es muy importante que el desagle posterior a la trampa tenga un sifén para evitar malos
olores dentro del local. La trampa cuenta también con un drenaje y una llave de cierre rapido
gue va a permitir, luego de evacuar los precipitados, hacer la limpieza, sin necesidad de
emplear mangueras o algun otro accesorio. Las trampas o interceptores de grasa deben
ser limpiados con cierta regularidad. Es necesario considerar que la frecuencia de limpieza
dependera de la capacidad de la trampa y de la cantidad de grasa que se acumule en el
agua de desecho.

Por otro lado, es fundamental que aquellas empresas o instituciones las cuales
implementen en sus operaciones algun tipo de grasa, aceite o sustancias parecidas,
instalen este mecanismo de limpieza, puesto que, en la actualidad se estan viviendo
momentos cruciales para la supervivencia de nuestros sistemas ambientales, dentro de las
politicas gubernamentales, el tema ambiental es uno de los criterios principales a tener en
cuenta, los estados deben estar comprometidos con las metas y objetivos de eficiencia
econdmica que se vienen fijando en todo el planeta. Las instituciones gubernamentales que
se encargan de la vigilancia del comportamiento y las acciones que se realizan en los
diferentes sectores econdmicos, deben velar por la aplicacion de los ordenamientos que se
trazan para alcanzar dichos objetivos, ya sea en materia juridica, econdémica o en este caso
particular, en materia ambiental. También es cierto que, en un pais, el gobierno por muy
descentralizado que sea, no puede controlarlo todo y de manera perfecta, por tal razén es
importante la responsabilidad de cada empresa o institucién en particular, aplicar y llevar a
cabo los procesos con el correcto lineamiento ambiental determinado previamente por los
actores gubernamentales. Acciones como estas definitivamente impactara el futuro del
tema ambiental y seguramente trascendera, teniendo en cuenta que muchos sectores
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economicos a nivel mundial hoy dia estan sujetos al comportamiento de nuestros
ecosistemas.

Estudio Econdmico: Se determino el valor del contrato a ejecutar en la estimacién de precios
teniendo en cuenta los diferentes pardmetros presentados y descritos a continuacion:

Sector Economico Identificado

A fin de identificar el sector econémico que nos compete se vislumbra que el sector en el
cual se desarrolla la presente necesidad es el terciario o de servicios, segun la clasificacion
de la economia clasica, teniendo en cuenta que no se produce mercancia alguna, pero es
necesario para garantizar en funcionamiento de la economia, asi:

» Sector primario o sector agropecuario
 Sector secundario o sector Industrial
« Sector terciario o sector de servicios

El sector servicios incluye toda actividad que produce un beneficio intangible, que no se
puede almacenar, de corta duracién y de la que no se puede adquirir propiedad. También
se puede decir que al sector servicios corresponden todas las actividades que no forman
parte de la agricultura y de la industria.

Ahora bien, el sector servicios es uno de los rubros mas importantes de la composicion del
PIB, especialmente, cuando nos referimos a las economias de paises desarrollados, pero
también en las economias en desarrollo. En los Ultimos afios este sector ha ido creciendo
debido al proceso de especializacién. Por esa razén, se puede decir que es una actividad
muy importante en todos los &mbitos de las tareas humanas.

Sobre todo, el sector servicios ha crecido por los procesos de automatizacion, la
mundializacion e integracion de la economia, el aumento de la poblacion y de los ingresos.

Cabe sefialar que a este sector también se le denomina terciario (los sectores primario y
secundario se dedican a la produccion de bienes materiales).

Las actividades terciarias fueron las que, al final de 2021, mayor impulso le dieron a la
economia de Colombia, gracias a un repunte cercano al 13,3 %.
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Indicador de Seguimiento a la Ec ia (ISE)
Actividades terciarias
Variacién anual’, variacién mensual?, contribucién a la variacién anual y participacion®
Enero - diciembre 2021
250 Variacién anual' 80 Variacién mensual®
Contribucién
200 60 e
9,8 p.p. 150 40
Parti - #100 ® 20 ps

00

2.0

40

2152285838 2233535288838

2021pr 2021pr

De acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia
(DANE) para el mes de enero de 2022pr el indice de las actividades terciarias, en su serie
original se ubic6 en 116,50, lo que representd un crecimiento de 8,33% respecto al mes de
enero de 2021pr (107,54). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario,

para el mes de enero de 2022pr, se ubic6 en 123,48, lo que representd un crecimiento de
8,27% respecto al mes de enero de 2021pr.
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales
*prefiminar
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales

prefmnar
provisional

El sector terciario de Colombia es uno de los mas desarrollados. De acuerdo con el

Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE), el sector

terciario aloja méas del 80 % de la fuerza laboral del pais.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)
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De acuerdo con la informacion suministrada por el Departamento Administrativo Nacional
de Estadisticas de Colombia (DANE), en el mes de marzo de 2022, el IPC registré una
variacién de 1,00% en comparacion con febrero de 2022, tres divisiones se ubicaron por
encima del promedio nacional (1,00%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,84%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,83%) y por
ultimo, Restaurantes y hoteles (1,42%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos
(1,00%), Salud (0,97%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,86%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,58%), Transporte (0,37%), Educacion (0,30%),
Recreacion y cultura (0,01%), Informacion y comunicacion (-0,19%) y por ultimo, Prendas
de vestir y calzado (-1,78%).

Marzo 2022
Grifico 1. IPC Variaciones
Total nacional
Marzo 2021 - 2022
9.00 853
8.00
7.00
600
: 5.00 436
§ 4.00
g 300
5 5 2
a 200 1.00 56 151
0.00 —
Mensual Afo corrido Anual

2021 #2022

Fuente: DANE. 1PC

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Marzo 2021 - 2022

2021 2022
Divisiones de Gasto Fesa (%) Variacion (%) m;gn:::::xm Variacién (%) C“";:'::::i::::”‘
Almentos y bebidas no alcohdicas 15,05 1,14 o018 284 052
hl\»:;aures. articulos para el hogar y para la conservacin ordnaria del 119 030 o 1 o7
Restaurantes y hoteles 9,43 0,40 0,04 142 014
TOTAL 100,00 0,51 051 1,00 1,00
Bienes y servicios dversos 5,36 0,13 om 1,00 005
Salud 1.7 0,3 om 087 002
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 0,46 om 0,86 om
Alojamiento, agua, electricidad, ges y otros combustibles 33,12 0,69 023 058 019
Trans porte 12,83 0,43 0,06 037 005
Educacidn 4,41 0,24 om 030 om
Recreacion y cultura 379 -0,53 -0,02 om 0,00
Informacion y comunicacion 433 -0,85 -0,04 -0.18 -0.01
Frendas de vestir y calzado 398 0,46 o0z -1.78 -0.06

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,00%), se ubicaron en las divisiones
de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,85 puntos porcentuales a la
variacion total.

VARIACION MENSUAL (ENERO DEL 2022)
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El Dane revel6 que el comportamiento mensual del IPC total en enero de 2022 fue de
1,67%. Las mayores variaciones se presentaron en los rubros de Prendas de vestir y
calzado (4,03%), esto como resultado de la normalizacién en los precios tras las jornadas
de dias sin IVA de los ultimos tres meses, alimentos y bebidas no alcohdlicas (3,79%),
seguido por los bienes y servicios para el hogar y conservacion (2,93%), los restaurantes y
hoteles (2,40%) y el rubro de transporte (1,85%).

Por su parte, el sector de educacion no registré ninguna variacion.

De acuerdo con el director de la entidad, Juan Daniel Oviedo, el rubro de informacion y
comunicacion tuvo una variacion del 0,13%, la segunda menor variacion mensual. Esto,
porque, en enero de 2022, el Unico incremento de precio lo registraron los equipos de
telefonia movil, similares y reparacion (1,97%).

VARIACION ANUAL (ENERO DEL 2021 A ENERO DEL 2022)

El Dane informé que, en enero de 2022, la variacion anual del IPC total fue 6,94%, lo cual
se explicé principalmente por la variacién anual de los rubros: alimentos y bebidas no
alcohdlicas y alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles.
Oviedo agreg6 que el sector alimentos y bebidas no alcohélicas registr6 la mayor variacion
anual (19,94%). En enero de 2022, los mayores aumentos en los precios lo registraron las
papas (140,16%), los aceites comestibles (48,52%) y la yuca (46,56%).

Las divisiones restaurantes y hoteles (10,73%) y Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (7,12%) también se ubicaron por encima del promedio
nacional (6,94%).

El sector de informacion y comunicacién fue el Unico que reporté una inflacion negativa (-
11,84%).

TASA DE DESEMPLEO

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (Dane) dio a conocer los resultados
del mercado laboral para febrero de 2022. El informe deja ver que la tasa de desempleo fue
del 12,90 %.

Al revisar el comportamiento por sectores, los qgue mas sumaron empleos fueron comercio

y reparacién de vehiculos, ademas de las actividades artisticas y de entretenimiento, con
335.000 y 282.000 puestos creados, respectivamente.
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S s I =
Fetrers 2022 Febrero 2021 Dustrideacsen (%) ::‘::.o-‘-
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Mientras que, del lado de las actividades que mas restaron puestos de trabajo, destaca el
hecho de que solamente una actividad se enmarc6 en este conjunto: la administracion
publica elimin6 84.000 puestos de trabajo.

El Dane revel6 ademas que en el primer mes del afio 14,5 millones de personas estaban
fuera de la fuerza de trabajo. De estas, 2,35 millones indicé estar estudiando, 8,75 millones
dijo dedicarse a oficios del hogar (y de estos 7,5 millones eran mujeres), y 3,4 millones dijo
dedicarse a otra actividad, entre las que el Dane incluye categorias como incapacitado
permanente para trabajar, rentista, pensionado o jubilado y personas que no les llama la
atencion o creen que no vale la pena trabajar. Por sectores, comercio y reparacion de
vehiculos fue el que méas aporté en enero a la creacion de empleos, con 348.000 nuevos
puestos. Este sector emplea en el pais a 3,9 millones de personas.

Le sigui6 actividades de profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos,
con 262.000 empleos, e industrias manufactureras, con 232.000 nuevos puestos.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
Colombia tuvo un cierre de afio positivo con una variacion anual del PIB de 10,6%, con un
crecimiento del 11% en la inversién, 15% en el consumo privado y 12% en el puablico.

Ademas, se resalta que el consumo final represent6 un 91% del PIB. Para 2022, Colombia
se encontrara en una fase de crecimiento moderado.
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Inversiéncrecio
11% (-15 bianual)

Consumoprivado

crecio15% (9%)y

publico 12% (11%
bianual)

Productos incluidos dentro del sector terciario o sector de servicios.

Este sector incluye como se precisdé anteriormente todas aquellas actividades que no
producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la
economia. También es considerado como no productivo, puesto que no produce bienes
tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto
nacional.

Aunque los sectores clasicos son aquellos que la teoria econémica menciona como
sectores de la economia, es comun que las actividades econémicas se diferencien aiin mas
dependiendo de su especializacion.

Lo anterior da origen a encontrar estas actividades dentro del sector econémico mas
especifico:

Servicios personales de mantenimientos y adecuacion: Sector adscrito de manera paralela
al sector de la construccién debido a que obligacién de las personas naturales y entidades
estatales, de desarrollar todas las acciones y gestiones administrativas necesarias que
propendan por mantener en Optimas condiciones de seguridad, salubridad vy
funcionamiento, las edificaciones y bienes inmuebles en general que sean de su propiedad,
en aras a que el patrimonio publico o privado en ellos representados, no sufran detrimento
alguno y la prestacién del servicio se realice dentro de las condiciones técnicas y de
funcionalidad adecuadas.

Sector del Servicio de desechos de aceites y mezclas de desechos de aceites
representados en toneladas en Colombia.
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TONELADAS

257.970

132.872 185.051 la81376 159.435 274537 193.881

91.655 86.244

19.903 26.530 28.443 23.888 20.412 28.582 46.378 28.771 24.239
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2078 2019 2020
ANOS

MEZCLAS Y EMULSIONES DE DESECHOS DE ACEITE Y AGUA O DE HIDROCARBUROS Y AGUA DESECHOS DE ACEITES

Elaboracion propia con datos tomados del Instituto de Hidrologia, Meteorologia, y Estudios
Ambientales IDEAM http://www.ideam.gov.co/web/ecosistemas/uso-de-los-recursos-
y-residuos-peligrosos

Tenemos estos datos que son meramente ambientales, pero nos ayuda determinar la
productividad desde el punto de vista que nos interesa para aquellos sectores que generan
aceites y grasas en sus operaciones. Vemos que la cantidad de aceites y mezclas de
aceites generada durante los afios puestos a prueba es bastante elevada, no existe una
tendencia clara de los datos, pero si podemos ver a simple vista como el mayor tiempo se
encuentran en nimeros muy altos. Es cierto que, de estos datos, por muy bajos o altos que
sean, siempre se veran desde un punto de vista negativo. Decir que, en Colombia, en el
afio 2019 se produjeron 274.537 toneladas de desechos de aceites, ciertamente no se vera
con buenos 0jos, pero para dar un juicio de valor sobre si estos datos son alarmantes o no,
tendria que existir un estudio donde se compare cada uno de estos indicadores a nivel
internacional o también a nivel local con otro tipo de estadisticas.

La diferencia entre ambos indicadores es bastante significativa, mientras que los desechos
de mezcla de aceites se instalan en un rango de 100.000 y 200.000 toneladas de desechos,
los residuos de aceites en general se instalan en un rango de 20.000 y 25.000, el 2016 es
un afio que marca tendencia puesto que el divide dos comportamientos muy diferentes en
el mismo indicador, los desechos de mezclas de aceites eran mucho mas bajo antes del
2016, después de dicho afio, los desechos se incrementaron de manera significativa, el
mayor incremento se da en el 2017, crecio 84.8% en relacion al 2016 y en dicho afio, fue
donde més decrecid, es decir, del 2015 al 2016 hubo un decrecimiento de -48.7%, el punto
mas elevado de desechos de mezcla de aceites se dio en el 2019 con 274.537 toneladas,
sin embargo, este no fue el afio donde se dio la mayor variacién porcentual, esto es
explicado porque el afio inmediatamente anterior también tuvo un alto indice de desechos.
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Para el 2012, 2013 y 2016 se dio la produccion de residuos mas baja, 91.655 toneladas
para el 2012, 132.872 toneladas para las 2013 y 86.244 toneladas para el 2016.

Por otra parte, los desechos de aceite se comportaron de manera diferente, la clara
diferencia entre la produccién marca la brecha, estos si conservan una tendencia evidente,
donde el afio 2018 se dio el mayor incremento con 46.378 toneladas de desechos de
aceites, seguido del 2019, 2017 y 2014 donde se situaron en 28.000 toneladas de desechos
de aceites, luego vemos el 2016 donde se produjo 26.530 toneladas y por ultimo, los afios
en que menos toneladas de desechos se produjeron fue 2020, 2016, 2015 y 2012. En la
siguiente tabla se muestra la variacion porcentual de estos dos indicadores.

Variaciéon porcentual (%)

ANOS DESECHOS MEZCLAS Y EMULSIONES
DE DESECHOS DE ACEITE

DEACEITES Y AGUA o) DE
HIDROCARBUROS Y AGUA

2013 | 33,30 45,0
2014 | 7,21 39,3
2015  -16,01 9,01
2016 | -14,55 48,8
2017 | 40,02 84,9
2018 | 62,26 61,8
2019 -37,96 6,4

2020 | 15,75 29,4

Estos desechos normalmente se producen en ambientes industriales, es decir, en los
grandes sectores econdmicos que representan grandes cantidades de dinero para la
economia, aquellas empresas dedicadas a la produccién de bienes que requieren este tipo
de materiales, las cuales aportan de manera significativa a estos indicadores, por eso es
esencial que se tomen las medidas para impactar de manera positiva a los resultados
ambientales que dejan estos procesos productivos. Si miramos que empresas 0
instituciones hacen uso de estos productos, seguramente no acabaremos en poco tiempo,
puesto que las grasas como los aceites son instrumentos que pueden tener multiples
funciones, sirven de producto principal o materia prima. Es imprescindible que las empresas
tengan en cuenta o implementen la herramienta capaz de dividir el aceite y grasas del resto
de residuos con el objetivo de imponer lineamientos para que estos indicadores bajen o de
alguna manera se pueda realizar uso inteligente de estos residuos, para que se destinen a
la reutilizacion en alguna otra actividad.

COMERCIO AL POR MENOR DE LUBRICANTES (ACEITES, GRASAS), ADITIVOS Y
PRODUCTOS DE LIMPIEZA PARA VEHICULOS AUTOMOTORES

Los indicadores que aqui se muestran, se pueden observar desde dos perspectivas, la

primera enfocada en la sostenibilidad ambiental, la produccion de desechos de este
16
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sectores particular muestra la tendencia de todos los sectores econdmicos de Colombia, en
los ultimos 10 afios se han incrementado de manera significativa y esto puede representar
un problema ambiental muy serio para el pais y sus ecosistemas, representan un desgaste
a los recursos naturales por la extraccion en cantidades industriales que se le realiza
diariamente y por la utilizacion de productos altanamente nocivos para nuestra salud en los
procesos productivos, requeridos para incrementar el valor de los productos finales, es
decir, en la inyeccion de materias primas, mano de obra, tecnologia y transformacion de los
bienes primarios. En otras palabras, si se analizan los indicadores desde el ambito
ambiental, Colombia esta caminando sobre un sendero que necesita un ajuste en su
direccién, donde se hagan cambios pertinentes capaces de impactar la elevada produccién
de los desechos de ciertos sectores productivos. Por otro lado, si se mira desde el punto de
vista econOmico, estos datos no son tan negativos, por lo que se dijo anteriormente, los
desechos guardan estrecha relacion con la productividad que esta teniendo dicho mercado.
Cuando un mercado se encuentra en proceso de auge, todos sus numeros se incrementan,
sus gastos, su demanda de trabajadores, de tecnologia, de materia prima, capital, materia
intelectual, entre otros. De la misma manera, se incrementa la generacion de desechos,
mayor cantidad de materias primas que en algunos casos no se utiliza en un 100% y poseen
un margen de perdida ya que no son utilizables o no aportan la calidad necesaria para la
produccion final del bien.

ASPECTO TECNICO

Las trampas de grasas demandan un uso especifico para su funcionamiento y de la misma
manera unos mantenimientos preventivos. Dichas trampas de grasas retardan el flujo del
agua procedente de los desaguies, con lo que las grasas y el agua tienen tiempo para
separarse, al separarse las grasas flotan en la superficie mientras que otros sélidos mas
pesados se depositan en el fondo de la trampa, el resto del agua pasa libremente por el
alcantarillado de la ciudad. La estructura general de una trampa de grasa comprende 3
camaras. La camara de entrada, la camara de salida y estructuras de separacion en medio
de estas dos, creando una tercera camara intermedia en la que la grasa y aceites quedan
retenidas. El agua entra en la primera camara, todo el material flotante como las grasas,
ascienden en el segundo compartimento de la camara ya que son mas livianas (menos
densas) que el agua, los sélidos al fondo. Por dltimo, en el tercer compartimento de la
camara, el agua clarificada sin grasa sale como efluente.

Estas deben instalarse tan cerca del punto generador de grasa como sea posible y pueden
ser colocadas segun el espacio disponible sobre el suelo parcialmente o empotradas,
también se debe dejar espacio libre suficiente para retirar la tapa de la trampa de grasay
facilitar su inspeccién y mantenimiento.

Las trampas de grasas deben ser ubicadas en lugares seguros y no expuestas a riesgos
por fugas o derrames y la distancia total de las tuberias entre el punto generador de grasas
mas lejanas y la entrada a la trampa de grasa nunca debera ser mayor a 7 metros, es
importante que los lavabos, duchas y retretes no se conecten a las trampas de grasas.
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Para llevar a cabo el mantenimiento se hace necesario que el individuo tenga como minimo
guantes, botas y mascarillas, Destapar y extraer los flotantes que son las natas de grasas
y aceites, usar un colador con orificios que le permita retirarlos. Si hay suficiente cantidad
retirar los lodos del fondo dejando un residuo aproximado al 20% del total. - Remover
grasas, aceites y sélidos del fondo de la trampa usando espatulas, palas o herramientas
que le permitan realizar esta labor. - Recoger y transportar las natas y lodos, preferibles en
canecas, retirdndole toda el agua posible. Evitar cualquier derrame. - Las grasas se deben
vaciar en fundas completamente serradas y listas para depositarlas en la basura. - Para
aceites y derivados del petroleo, recoger y transportar los lodos y natas en contenedores
herméticos resistentes al impacto. Luego deben almacenarse para ser desalojados. - Los
aceites de las lubricadoras deberan almacenarse en contenedores para luego ser
comercializadas.

Existen trampas de grasas aéreas, trampas de grasas de pisos o subterraneas y Trampas
de grasa por flotacion mediante aire disuelto (DAF), las primeras constituyen modelos
compactos que generalmente se instalan bajo los fregaderos, utilizadas en restaurantes y
servicios de alimentos de alta produccion, estas resultan mas econdmicas y faciles de
instalar pero también precisan de mantenimientos mas frecuentes, las trampas de grasas
de piso Por lo general tienen mayor capacidad hidraulica y estan conformadas por varios
compartimientos. Pueden ser prefabricadas e instaladas sin implicar mayores costos que
una excavaciéon, o en otros casos pueden ser disefiadas y construidas en concreto.
Cualquiera que sea el caso, si la trampa posee un buen disefio, puede eliminar hasta el 99
% de las grasas. Se pueden encontrar en estaciones de servicio, almacenes de grandes
superficies, centros comerciales, restaurantes, entre otros. Por ultimo, las trampas de
grasas utilizan skimmers (desnatadoras) mecanicos para recoger flotantes de grasa de la
superficie del agua. Estos equipos son mas costosos y suelen encontrarse en mayor
medida en plantas de tratamiento de aguas industriales, con altos contenidos de grasas y
aceites.

ASPECTO LEGAL Y AMBIENTAL

Todos los sectores econdmicos tienen regulaciones legales y ambientales, estas son
normas previamente establecidas para garantizar el correcto funcionamiento de cada
industria, en materia de transparencia y justicia, en materia de sostenibilidad ambiental a
corto, mediano y largo plazo.

Analizado el objeto del presente proceso de seleccién el cual corresponde a Contratar
mantenimiento preventivo y correctivo de trampas de grasa para los ambiente requeridos
del centro industrial y de aviacion, legalmente es viable, ya que el objeto que sustenta el
presente proceso contractual es de carécter licito y para el desarrollo del mismo, las
personas naturales o juridicas que se dediquen a la prestacion de este servicio en particular,
deberan cumplir con los requisitos previstos para el ejercicio de su actividad, es decir, se
deben ajustar a las regulaciones legales y controles estatales.
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Las normas aplicables al presente proceso de forma general son:

1.Constitucion Politica de Colombia.

2.Caodigo General del Proceso.

3.Cadigo de Comercio.

4.Caodigo Civil.

5.Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
6. Ley 80 de 1993.

7. Ley 962 de 2005.

8. Ley 1150 de 2007.

9. Ley 1474 de 2011.

10.Decreto Ley 019 de 2012.

11.Decreto 1082 de 2015. 12. Ley 1882 de 2018.
13.Manuales de Colombia Compra €ficiente.
14.Circular Unica de Colombia Compra Eficiente.

Las normas, resolucién y decretos que guardan relacion con el servicio a contratar son los
siguientes:

Resolucion 0316 del 01 de marzo de 2018 Por el cual se establecen disposiciones
relacionadas con la gestién de los aceites de cocina usados y se dictan otras disposiciones

Decreto 3930 del 25 de octubre de 2010 Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo |
de la Ley 92 de 1979, asi como el Capitulo Il del Titulo VI -Parte Ill- Libro Il del Decreto-ley
2811 de 1974 en cuanto a usos del agua y residuos liquidos y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1713 del 06 de agosto de 2002 Por el cual se reglamenta la Ley 142 de 1994, la
Ley 632 de 2000 y la Ley 689 de 2001, en relacion con la prestacion del servicio publico de
aseo, y el Decreto Ley 2811 de 1974 y la Ley 99 de 1993 en relacion con la Gestion Integral
de Residuos Solidos.

Ley 1252 del 27 noviembre del 2008 Por la cual se dictan normas prohibitivas en materia
ambiental, referentes a los residuos y desechos peligrosos y se dictan otras disposiciones."
De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, La
entidad procede a realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y
técnica, para lo cual deja constancia en el presente documento.

estudio de la demanda
¢ El estudio de mercado permite identificar los aspectos de oferta y demanda del mercado

respectivo? El Estudio de mercado permiti6 identificar los aspectos de oferta y demanda
del servicio ofertado por las empresas prestadoras de servicio de mantenimiento de equipos
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industriales de cocina con suministro de repuestos y accesorios; el estudio de mercado
suministré informacion valiosa para la proyeccion del presupuesto. Con el estudio se buscé
ratificar la existencia de oferentes que satisfagan la necesidad objeto de contratacion y
conocer los precios ofertados en el mercado por dichos servicios.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto disponible por parte de la entidad es de TRES MILLONES TREINTA MIL
DOSCIENTOS SINCUENTA Y SEIS PESOS ($3.030.256) con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal Nro. 8822 de 2022, en el rubro Adquisicibn De Bienes Y
Servicios.

8.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.5.1 numeral 4 del decreto 1082 de 2015. La entidad procedi6 a realizar el analisis
técnico-econdmico del valor estimado del futuro contrato asi:

Ahora bien, teniendo claros los elementos a solicitar, se realiz6 el debido proceso de
verificacion de los codigos UNSPSC en la Agencia Nacional de Contratacion- Colombia
Compra Eficiente y de esta manera cumplir con los requisitos contractuales exigidos.
Finalmente se procedi6é a realizar las averiguaciones respectivas en diferentes lugares
comercializadores de los materiales y se solicitaron las cotizaciones de cada elemento,
contemplando la unidad de medida, el valor unitario y las cantidades a solicitar.

Anadlisis Econdmico:

Para determinar el valor del contrato a ejecutar se realiza una estimacién con fundamento
en analisis técnico y econémico ponderando precios y condiciones actuales del mercado y
se solicité mediante publicacién de pre-cotizacion en la pagina web del SENA, desde el dia
14 al 16 de junio de 2022, de las cuales no se recibieron cotizaciones por lo cual se tuvo en
cuenta las presentadas dentro del proceso publicado en secop con condiciones econémicas
similares MC-ATL-CIYA-0016-2022, de acuerdo con lo argumentado por parte de del area
técnica solicitante correspondientes a CCl, BUNKER CONSTRUCCIONES, AMBBI
COLOMBIA S.A.S.

En concordancia con lo anterior, el promedio arrojé un valor de $9.282.238

Los recursos estan amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 8822
de 2022 en el rubro Adquisicion De Bienes Y Servicios

Precios del | Fuentes de Informacion | Otros
Mercado
X X
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9. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:

PRESUPUESTO Indigue | RUBRO VALOR
con X

Inversion X C-3699-1300-14-0-3699016-02 | $9.282.238

Funcionamiento

16 de No aplica 922624 C-3699-1300- | Nacién Nueve Millones | $9.282.238
junio de 14-0- Doscientos
2022 3699016-02 Ochenta Y Dos

Mil Doscientos
Treinta Y Ocho
Pesos

10. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Por tratarse de un contrato inferior al 10% de la menor cuantia de conformidad con los
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, este ultimo modificado por el articulo
87 de la Ley 1474 de 2001, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por los articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015, se contratara mediante una invitacién puablica en la modalidad de
minima cuantia, teniendo en cuenta como factor de selecciéon ademas de los requisitos
habilitantes, el menor precio de las propuestas.

11. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

12. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Obra
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Otro: No aplica

13. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

13.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

13.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

a. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contrataciéon

b. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

c. Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de
terceros que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la
ejecucion del Contrato o sobre sus obligaciones.

d. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

13.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Allegar al SENA en los plazos establecidos los documentos requeridos para la
cumplida iniciacién del contrato.

2. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia oportunidad y
calidad de conformidad a los pardmetros establecidos en el SENA.

3. Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato se
le impartan por parte del SENA.

4. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos bajo las
condiciones econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en los términos de
referencias que se deriven del contrato que se suscriba.

5. El contratista debera entregar de manera oportuna las facturas o cuentas de
cobro. Las cuentas en ningun caso podran presentarse por sumas superiores a las
tarifas ofrecidas en su propuesta y aceptadas por el SENA.

6. Reportar de manera inmediata cualquier anomalia o eventualidad al supervisor
del contrato.

7. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos
del mismo.

8. Garantizar el objeto del presente contrato y atender los reclamos, cuando se
presenten fallas imputables a la ejecucion del mismo, como garantia, segun lo
estipulado en la propuesta.

9. Mantener la Garantia y responder por la misma.

10. El contratista debe responder por cualquier dafio que ocasione durante la
ejecucion del contrato, por hechos propios o del personal a cargo, los cuales
deberan ser solucionados de manera inmediata.
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11. El contratista debera entregar informe del mantenimiento realizado, que
contenga descripcion de las labores ejecutadas, recomendaciones, acciones
correctivas que se le deban hacer a futuro y fotografias que demuestren el proceso
de mantenimiento realizado.

12. Mantener los precios ofertados durante la ejecucion del contrato.

13. El personal por parte de la empresa a realizar el mantenimiento contratado, debe
ser personal calificado en este tipo de actividades, con el fin de garantizar un buen
funcionamiento en el manejo y manipulacion de este.

14. . Entregar informe para dar cumplimiento a los requisitos ambientales
contemplados para la compra de productos y servicios; lo anterior, conforme a lo
estipulado segun la DIRECCION DE PLANEACION Y DIRECCIONAMIENTO
CORPORATIVO de la DIRECCION GENERAL del SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE (SENA): ):- Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la
Licencia Ambiental vigente del proveedor con quien gestionard el tratamiento,
almacenamiento, aprovechamiento o disposicion final de residuos peligrosos. -
Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento,
aprovechamiento o disposicion final de los RESPEL generados durante el
mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio de recoleccion
y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (1) mes después de
entregados los residuos. - Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de
datos de seguridad de los productos usados. Las fichas deberan ser las
suministradas por el fabricante, comercializador o importador acorde con definido
en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos
Quimicos Decreto 1496 de 2018.Nota. Las Fichas de datos de seguridad deben ser
en idioma espafiol, contener los 16 items que establece la Resoluciéon 773 de 2021
y estar actualizadas -Certificar y seguir la implementacion de las recomendaciones
de buenas practicas, en el uso Eficiente de la Energia: * En espacios con
climatizacion deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras se ejecuta
el mantenimiento. * El sistema de iluminacion debe permanecer apagado cuando no
exista personal ejecutando actividades de mantenimiento. * Si se requiere uso de
agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la reutilizacién en
los casos que aplique. - Mantener productos quimicos debidamente etiquetados
acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion
y Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de 2018.

15. Solicitar la previa autorizacion para el ingreso al Centro de Industria y
Construccion informando nombres completos, numero de cedulas y placas de los
vehiculos si son el caso, adjuntando soportes de pago de seguridad social y
afiliacion a la ARL, estos soportes reposaran con el supervisor del contrato para su
verificacion.

16. Dar cumplimiento a las normas de seguridad y uso adecuado de los elementos
de proteccion para la realizacion de las actividades a desarrollar dentro del Centro
de formacion.

18. OBLIGACIONES DEL SENA:
23
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a. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA .

b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las
obligaciones del presente contrato.

c. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en
relacién con el objeto del presente contrato.

d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las
actas y los demas documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de

este contrato.

14. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato es una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucién sin exceder el 10 de diciembre de 2022.

14.1

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El domicilio en el que ejecutara el objeto del contrato, es el Centro de Industria y
Construccion del SENA Regional Tolima ubicado en la Carrera 45 sur No. 141-05 Sector
Picalefia Contiguo Casa de la Moneda - ciudad de Ibagué

FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran
durante el contrato

Determine el porcentaje
que cada pago representa
frente al valor total del

Requisito para el pago
entrega a satisfaccion del
los elementos contratados y

contrato de las facturas y
documentos necesarios
para el pago.

Otra forma de Pago:

El SENA pagara el valor del contrato en un Gnico pago previa
radicacion de la respectiva factura comercial o cuenta de cobro
presentada, con certificacion de cumplimiento del servicio
prestado por parte del supervisor del contrato, copia del recibo
de seguridad social integral y certificacion de pago de los
aportes parafiscales y/o paz y salvo SENA, en cumplimiento de
la ley 789 de 2002, articulo 23 de la ley 1150 de 2007 vy el
instructivo para tramites de pagos del SENA (GRF-I-002)

14.2

PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl:

NO: X

GCCON-F-046 V.02
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Numero de desembolsos
que se realizaran durante el
contrato

Determine el porcentaje que
cada desembolso representa
frente al valor total del
contrato

Amortizacion:

Requisito para
desembolso

el

DESEMBOLSO 1

DESEMBOLSO 2

DESEMBOLSO 3

15. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl .
NO: X
De no requerir interventoria, o que la misma no | No aplica

sea integral
contable vy

(juridica,
administrativa),

técnica, financiera,
indique las

condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designaciéon de Diana Patricia
Giraldo — Instructora como supervisora del contrato o quien haga sus veces. quién verificara la
correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado

por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

16. FORMA DE ADJUDICACION

16.1

Clasificacién de la adjudicacion

La adjudicacién del presente proceso sera total.

16.2 Lotes

El presente proceso no se encuentra dividido por lotes.

17. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de

seleccion.

17.1

REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos

habilitantes son:
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a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Técnica
17.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Describa los requisitos de capacidad juridica de acuerdo con el Manual de Contratacion y
la Normativa Vigente.

1. Anexar Carta de presentacién de la propuesta, conforme al formato 1 de la presente
invitacion puablica

2. Anexar Fotocopia de la Cedula de Ciudadania de quien presenta la oferta para
personas naturales o del representante legal cuando se trate de persona juridica

3. Anexar Fotocopia de Libreta Militar, en caso de requerirse (aplica solo para hombres
menores de 50 afos)

4, Anexar Documento de constitucién del consorcio o unién temporal (cuando se
requiera)

5. Anexar certificado de existencia y representacién legal en caso de ser persona

juridica con fecha de expedicion no superior a 30 dias a la fecha de presentacion de
propuestas o Registro mercantil en caso de persona natural con establecimiento de
Comercio cuyo objeto o actividad se encuentre relacionado con el objeto del presente
contrato

6. Anexar Fotocopia del RUT, — en el cual se pueda verificar el NIT y que la actividad
econdmica esté directamente relacionada con el objeto contractual.

7. Anexar Certificacién bancaria con fecha de expedicion no superior a 30 dias a la
fecha de presentacion de la oferta

8. Registro mercantil en caso de persona natural con establecimiento de Comercio.

0. Autorizacion para contratar por parte del representante legal de la persona juridica

cuando asi lo requiera.

10. Para personas juridicas anexar certificacion del cumplimiento de sus obligaciones
con el Sistema General de Seguridad Social en salud, pensiones, riesgos profesionales y
aportes parafiscales (Sena, ICBF, y Cajas de Compensacion), asi como en el pago de
multas impuestas por cualquier concepto (Ministerio de Proteccién Social) durante los
altimos 6 meses, suscrita por el representante legal o el revisor fiscal segun sea el caso.
De igual manera debera anexar la Ultima planilla asistida de pago de sistema de seguridad
social y parafiscales. Para el evento en que la certificacion sea suscrita por el Revisor Fiscal,
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adicionalmente se deber& aportar copia de su cédula de ciudadania, tarjeta profesional y
certificado de antecedentes profesionales

11. En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por virtud
de la Reforma Tributaria (Ley 1607 de 2012 — Impuesto CREE), DEBERA INDICAR DICHA
CIRCUNSTANCIA, por medio de certificacién suscrita por el contador, o revisor fiscal de la
persona juridica, segun sea el caso. (Aportar copia de la tarjeta profesional, copia de la
cédula de ciudadania y certificado disciplinario de la Junta Central de Contadores).

12. Para personas naturales, fotocopia del ultimo desprendible de cotizacion y planilla
asistida (pago del mes presentacion de propuesta), en calidad de cotizante independiente
al sistema general de seguridad social en salud y pensiones, o afiliacion reciente (en caso
de que no se encuentre afiliado como independiente); de igual manera debera anexar
declaracién juramentada, en la que manifieste que no esta obligado a declarar renta y que
no ha tenido trabajadores a cargo durante el afio 2019, si aplica.

13. Antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y de medidas correctivas.

17.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

1. Se verificard que el servicio cotizado contenga y cumpla las Especificaciones
técnicas solicitadas en el estudio previo, de tal manera que la oferta que contenga
los requerimientos minimos sefialados serd ADMITIDA y las que no cumplan con
las especificaciones técnicas seran RECHAZADAS. Aportar formato oferta
economica

2. se verificara que en la carta de presentacion de la propuesta la Validez minima de
la oferta econdémica: sea la sefialada en la presente invitacion

3. Se verificara que el proponente cotice la totalidad de servicios e items requeridos
por la Entidad. Formato oferta econémica.

4. El proponente debera presentar su oferta discriminando precios unitarios
comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos, el valor total de la
oferta, incluido el IVA, no podra superar el presupuesto disponible. La oferta
econdémica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se deben
establecer por separado los precios para cada item ofrecido, discriminando IVA si
pertenece al régimen comun, en caso contrario debera indicarlo.

5. El proponente debera presentar su propuesta hasta tres (3) certificaciones de
contratos suscritos con entidades publicas o privadas, cuyo objeto y/o alcance sea
0 haya consistido en el servicio objeto y solicitado por la entidad en el presente
proceso.

Solo se podra acreditar experiencia con contratos totalmente ejecutados. Los
oferentes no podran acreditar experiencia con contratos en ejecucion. Para efectos
de la acreditacion de la experiencia del proponente, NO se aceptaran subcontratos
ni auto certificaciones. La sumatoria del valor de estos contratos debera ser igual o
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superior del presupuesto oficial del proceso. En caso de que las certificaciones sean
de contratos suscritos con entidades del sector privado, el oferente deberd anexar
a su propuesta, contrato y/o certificacién; junto a la copia de las facturas o cuentas
de cobro del respectivo servicio.

Para el caso de PROPUESTA PRESENTADA POR EMPRENDIMIENTO O
EMPRESA DE MUJERES: El proponente deberd presentar su propuesta hasta
cuatro (4) certificaciones de contratos suscritos con entidades publicas o privadas,
cuyo objeto sea similar al presente proceso. La sumatoria del valor de estos
contratos debera ser igual o superior del presupuesto oficial del proceso.

Se debe entender como emprendimiento y empresas de mujeres aquellas que
cumplan con las siguientes condiciones:

- Cuando mas del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres

- Cuando por lo menos el 50% de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres

- Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres.

- Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio

- Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del 50% de los asociados
sean mujeres.

- Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales, solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y/o empresa de mujeres, bajo los criterios establecidos en el
articulo2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, y que tienen una participacién igual
0 superior del 10% en el consorcio o la UT.

- Los derechos de propiedad, los cargos a nivel directivo, el ejercicio de
actividades comerciales y la participacion en las asociaciones y cooperativas deben
haberse tenido o ejercido al menos en el Gltimo afio anterior del cierre del proceso
de seleccion.

6. El proponente debera demostrar cumplimiento de las obligaciones que le aplican
en relacién a la Seguridad y Salud en el Trabajo Decreto 1072 de 2015 Libro 2 Parte
2 titulo 4, capitulos 1, 2, 3y 6. Articulos 2.2.4.1.3., Art. 2.2.4.6.1, art. 2.2.4.6.4, art.
2.2.4.6.8 , cumplir con la Resoluciobn 0312/2019 Estandares minimos asi: El
proponente debe presentar certificacion que tiene documentado la Evaluacion del
SG-SST incluidos los estandares minimos que se reglamenten, de acuerdo al
namero de trabajadores y nivel de riesgo la cual debe reflejar el porcentaje de
cumplimiento y debe estar firmada por el Represente Legal y Profesional, Técnico o
Tecndblogo con Licencia en Seguridad y Salud en Trabajo, si la autoevaluacion tiene
mas de seis meses de haberse realizado, dicha calificacion debe estar soportada
con la certificacion de la ARL a la que se encuentre afiliada la empresa, la cual no
debe ser mayor a un afio. Se tendran en cuenta las empresas que tenga una
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calificacion: Si es menos al 60% estado Critico NO CUMPLE, Si el porcentaje
Obtenido esta entre 60 y 85 % estado Moderadamente Aceptable CUMPLE
(Presentar plan de Mejoramiento en la ejecucion) Mayor de 85% Aceptable.
7. El proponente debe certificar la persona designada ( nombre completo y cedula),
para la implementacion y mantenimiento del SG-SST, cumpliendo con el peffil
solicitado en la resolucion 0312 de 2019, articulos 4, 10 y 17, curso de 50 horas, si
es mayor a 3 afios curso de 20 horas, (adjuntar licencia SST y certificado del curso).
Presentar formato disefiado por el SENA GCCON-F-065.
8. El proponente debe presentar protocolo de bioseguridad para covid-19,
actualizado segun normatividad vigente.
9. Presentar copia de los permisos ambientales del tercero que reciba los residuos
liquidos (permiso de vertimientos o licencia ambiental segun aplique).

18. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia
Compra Eficiente:

19. GARANTIAS

Sefale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y 4 meses mas.

X Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo
del contrato y 4 meses mas.

X Estabilidad de la obra: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el
plazo del contrato y 5 afios mas.

20. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

Conforme con lo establecido en el articulo 5 del decreto 1860 del 24 de diciembre de
2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario Del Sector Administrativo De Planeacién Nacional, con el fin de
reglamentar los articulos 30,31,32,34 y 35 de la ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”

“...Articulo 5. Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos
221.2422.,22124.23.Y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del
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Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales
guedaran asi:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacidén, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expediciéon del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.
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Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

Pardgrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas... "

El Proceso de seleccién es X
inferior a ciento veinticinco

mil doélares de los Estados S NO
Unidos de América
(US$125.000)

1. ACUERDOS COMERCIALES:

Entidad Estatal | Valor del Proceso de | Excepcién Proceso de
: : ’ > cubierta Contratacion Aplicable al | Contratacién
Indique si el proceso esta cobijado superior al umbral | Proceso de | cubierto  por el
por Acuerdos Comerciales del Acuerdo | Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/INO SI/NO
Chile NO NO NO NO
Alianza
Pacifico México NO NO NO NO
Perl NO NO NO NO
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NO NO

NO NO

NO NO NO NO
NO NO NO NO
NO NO NO NO
NO NO NO NO
NO NO NO NO
NO NO NO NO
NO NO NO NO
NO NO NO NO
NO NO NO

N/A NO NO NO

Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-
guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-quias)

2. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. X
Sl: NO:

Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA X
Sl: NO:

VERIFICACION DE LA INFORMACION X
Sl NO:

3. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El Decreto Unico Ambiental 1076 de 2015 reglamentan prevenir la generacion de residuos
o desechos peligrosos, asi como regular el manejo de los residuos o desechos generados,
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con el fin de proteger la salud humana y el ambiente. En su articulo 2.2.6.1.3.1.
Obligaciones del Generador del Decreto 1076 de 2015 estipula la obligacion de elaborar un
plan de gestidn integral de los residuos o desechos peligrosos que genere tendiente a
prevenir la generacion y reduccion en la fuente, asi como, minimizar la cantidad y
peligrosidad de estos. En este plan debera igualmente documentarse el origen, cantidad,
caracteristicas de peligrosidad y manejo que se dé a los residuos o desechos peligrosos,
es por esta razon el Centro de Industria y Construccion de la Regional Tolima del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA implementa el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos
como un aporte de la Entidad al ambiente, estableciendo medidas de separacion,
clasificacion, control de manejo, aprovechamiento y disposicion final adecuada de los
residuos no peligrosos, peligrosos y especiales generados con miras a dar cumplimiento a
la normatividad vigente aplicable para la gestion adecuada de los residuos generados en
las diferentes actividades, bienes y servicios a fin de promover cambios de actitud y buenas
practicas ambientales que permitan minimizar, eliminar y reducir dichos residuos e
igualmente corregir y mejorar el desempefio ambiental.

4. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
No aplica

5. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No aplica

ANEXOS
Matriz de riesgos

= o

o EPecy GOven 2
Liha Lizeth Martinez Calderén

Subdirectora (e) Centro de Industriay Construccion. %&L ,
Proyeccion juridica: Laura Catalina Avila Cruz — Abogada contratacion Centro de Industria y Construccién

Proyeccion juridica: Simén Albeiro Florido — Abogado contratacion Centro de Industria y Construccion ==
Proyeccion técnica y ambiental: Paulo Andrés Bobadilla — Dinamizador Ambiental y Energético ’{};g

Proyeccion SST: Hansyl Yalmar Conde — Apoyo SST],
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